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Меры поддержки педагогических работников Костромской области 

 

 ежемесячная выплата в размере от 5 до 10 тысяч рублей классным руководителям 

общеобразовательных организаций и кураторам учреждений среднего 

профессионального образования ; 

 ежемесячные дополнительные выплаты молодым специалистам, пришедшим на 

работу в государственные образовательные организации, в размере до 3 тысяч рублей; 

 единовременная компенсационная выплата в размере 1 миллиона рублей по 

программе «Земский учитель» педагогам, прибывшим (переехавшим) на работу в 

расположенные на территории Костромской области сельские населенные пункты, либо 

рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тыс. 

человек ; 

 выплаты победителям отдельных конкурсных отборов:  

региональный конкурсный отбор «Я - учитель» (выплата по 500 тысяч рублей); 

областной конкурс «Учитель года» (сертификат на сумму по 50 тысяч рублей) и др. 

 единовременное пособие в размере 100 тысяч рублей выпускникам 

профессиональных образовательных организаций или образовательных организаций 

высшего образования, впервые принятым на работу в государственные или 

муниципальные организации образования, расположенные в удалѐнных сельских 

населѐнных пунктах на территории Костромской области ; 

 ежемесячные выплаты студентам, заключившим договоры о целевом 

обучении по образовательным программам среднего профессионального или высшего 

образования по педагогическим направлениям подготовки и специальностям, в размере 

до 5 тысяч рублей; 

 предоставление средств из областного бюджета бюджетам муниципальных 

районов (городских округов, муниципальных округов) Костромской области на 

исполнение расходных обязательств муниципальных образований по строительству 

жилья, предоставляемого по договору найма жилого помещения, для прибывающих на 

сельскую территорию выпускников с целью осуществления педагогической 

деятельности ежегодно; 

 компенсация оплаты жилого помещения и коммунальных услуг учителям 

общеобразовательных учреждений, работающим и проживающим в сельской местности  


