
Отчёт 
 о реализации «Плана мероприятий по противодействию коррупции и профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах государственной 

власти Костромской области, государственных органах Костромской области, и органах местного самоуправления Костромской области на 2019 год»  
муниципального образования – городской округ город Волгореченск  
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I. Обеспечение соответствия правовых актов по противодействию коррупции федеральному законодательству, разработка и 
принятие планов по противодействию коррупции, отчет об исполнении регионального плана  

 Принятие нормативных правовых актов по 
противодействию коррупции, внесение в них 
изменений в соответствии с изменениями 
федерального законодательства 

 

В течение 
года 

В целях реализации Федерального закона от 25.12.2008 №273-
ФЗ «О противодействии коррупции», Закона Костромской 
области от 10.03.2009 №450-4-ЗКО «О противодействии 
коррупции в Костромской области», а также в рамках 
обеспечения соблюдения служащими антикоррупционных 
ограничений, запретов, требований и обязанностей в городском 
округе действуют следующие муниципальные нормативные 
правовые акты: 
    - Решение Думы городского округа город Волгореченск от 
27.08.2009 №107 «О перечне должностей», в редакции  решения 
Думы городского округа город Волгореченск от 28.06.2012 №89, 
30.06.2016 №62; 
    - Решение Думы городского округа город Волгореченск от 
27.08.2009 №109 «О регламенте проведения служебных 
проверок»; 
    - Решение Думы городского округа от 30.09.2010 №144 «О 
мерах по реализации отдельных положений Федерального 
закона «О противодействии коррупции», в редакции  решения 
Думы городского округа город Волгореченск от 28.06.2012 №88; 
    - Решение Думы городского округа город Волгореченск от 
30.10.2014 №63 (с изменения от 21.12.2015 №51) «Об 
утверждении Положения о сообщении лицами, замещающими 
муниципальные должности, муниципальными служащими 
городского округа город Волгореченск Костромской области о 
получении подарка в связи с их должностным положением или 
исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче 
и оценке подарка, его реализации (выкупе) и зачисления средств, 
вырученных от его реализации»; 
    -  Постановление главы городского округа город Волгореченск 
от 04.12.2008 №80 «О принципах поведения муниципальных 
служащих»; 
    - Постановление главы городского округа город Волгореченск 
от 23.11.2009 №70 «О порядке уведомления о фактах обращения 
в целях склонения к совершению коррупционных 
правонарушений»;  
- Постановление главы городского округа город Волгореченск от 

http://go-volgorechensk.ru/files/files/korrypcia/poluchenie_podarka.doc
http://go-volgorechensk.ru/files/files/korrypcia/poluchenie_podarka.doc
http://go-volgorechensk.ru/files/files/korrypcia/normativnye_akty/reshenye_dumy_30.10.2014_63.pdf
http://go-volgorechensk.ru/files/files/korrypcia/normativnye_akty/reshenye_dumy_30.10.2014_63.pdf
http://go-volgorechensk.ru/files/files/korrypcia/normativnye_akty/reshenye_dumy_30.10.2014_63.pdf
http://go-volgorechensk.ru/files/files/korrypcia/normativnye_akty/reshenye_dumy_30.10.2014_63.pdf
http://go-volgorechensk.ru/files/files/korrypcia/normativnye_akty/reshenye_dumy_30.10.2014_63.pdf
http://go-volgorechensk.ru/files/files/korrypcia/normativnye_akty/reshenye_dumy_30.10.2014_63.pdf
http://go-volgorechensk.ru/files/files/korrypcia/normativnye_akty/reshenye_dumy_30.10.2014_63.pdf
http://go-volgorechensk.ru/files/files/korrypcia/normativnye_akty/reshenye_dumy_30.10.2014_63.pdf
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29.03.2010 №23 «О профессиональной этике муниципальных 
служащих»; 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      - Постановление главы городского округа город Волгореченск 
от 29.11.2010 №93 «О мерах по реализации отдельных 
положений Федерального закона «О противодействии 
коррупции»; 
   - Постановление главы городского округа город Волгореченск 
от 07.12.2011 №88 «Об антикоррупционной экспертизе 
нормативных правовых актов»; 
   -  Постановление главы городского округа город Волгореченск 
от 18.06.2012 №39 «Об уполномоченном органе по 
противодействию коррупции»; 
    - Постановление главы городского округа город Волгореченск 
от 20.06.2012 №40 «О порядке поступления обращений и 
заявлений в подразделения кадровых служб органов местного 
самоуправления городского округа город Волгореченск по 
вопросам соблюдения требований к служебному поведению и 
урегулирования конфликта интересов»; 
   - Порядок размещения сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера отдельных категорий 
лиц и членов их семей на официальном портале городского 
округа город Волгореченск Костромской области в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет и 
предоставления этих сведений средствам массовой 
информации», утвержденный постановлением главы городского 
округа город Волгореченск от 25.04.2016 №16;  
- Порядок сообщения представителю нанимателя о 
возникновении личной заинтересованности при исполнении 
должностных обязанностей муниципального служащего 
городского округа город Волгореченск Костромской области, 
представителем нанимателя которого является глава городского 
округа город Волгореченск Костромской области, которая 
приводит или может привести к конфликту интересов, 
утвержденный постановлением главы городского округа город 
Волгореченск от 10.02.2016 №7 
   -  Положение о комиссии Думы городского округа город 
Волгореченск Костромской области по контролю за 
достоверностью сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, представляемых 
депутатами Думы городского округа город Волгореченск 
Костромской области, утвержденное решением Думы городского 
округа город Волгореченск от 28.04.2016 №43 
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     -  Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера 
депутатов Думы городского округа город Волгореченск 
Костромской области и членов их семей в информационно-
телекоммуникационной сети Интернет и предоставления этих 
сведений средствам массовой информации, утвержденный 
решением Думы городского округа город Волгореченск от 
28.04.2016 №44 

2 Разработка планов мероприятий по 
противодействию коррупции, проведение 
общественных обсуждений (с привлечением 
экспертного сообщества) проектов данных планов 

февраль 2019 Ежегодно в городском округе город Волгореченск  принимается 
план мероприятий по противодействию коррупции и 
профилактике коррупционных правонарушений в органах 
местного самоуправления  городского округа город Волгореченск 
Костромской области. На 2019 год план мероприятий утвержден 
постановлением главы городского округа город Волгореченск от 
26.02.2019 №2. Проект плана размещался на официальном 
портале городского округа город Волгореченск Костромской 
области http://www.go-volgorechensk.ru/ и направлялся для 
обсуждения в Общественный совет городского округа. 

II. Антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов. 

1. Проведение антикоррупционной экспертизы 
нормативных правовых актов. 

В течение 
года 

В органах местного самоуправления городского округа город 
Волгореченск проводится антикоррупционная экспертиза 
проектов нормативных правовых актов и нормативных правовых 
актов. 
За 2019 год органами местного самоуправления городского 
округа было проведено антикоррупционной экспертизы в 
отношении 442 проектов нормативных правовых актов. 
Количество нормативных правовых актов, в отношении которых 
проведена антикоррупционная экспертиза – 5. 
Количество коррупциогенных факторов, выявленных в 
нормативных правовых актах – 0. 

III. Взаимодействие с органами государственной власти Костромской области, 
 государственными органами и органами местного самоуправления муниципальных образований Костромской области  

по вопросам противодействия коррупции 

1. Информационный обмен по вопросам 
противодействия коррупции и профилактике 
коррупционных правонарушений между 
администрацией Костромской области и 
исполнительными органами государственной 
власти Костромской области, государственными 
органами Костромской области, органами 
местного самоуправления муниципальных 
образований Костромской области 

В течение года Взаимодействие и обмен информацией по выявлению, 
предупреждению и пресечению преступлений органах местного 
самоуправления налажено. Постоянно осуществляется обмен 
информацией, совместные консультации, работа комиссии. 

http://go-volgorechensk.ru/files/files/korrypcia/plany/plan_po_korrupcii_2015.doc
http://go-volgorechensk.ru/files/files/korrypcia/plany/plan_po_korrupcii_2015.doc
http://go-volgorechensk.ru/files/files/korrypcia/plany/plan_po_korrupcii_2015.doc
http://go-volgorechensk.ru/files/files/korrypcia/plany/plan_po_korrupcii_2015.doc


№ 
п/п 

Наименование мероприятий 
Сроки 

проведения 
Отметка о выполнении 

2.  Информирование правоохранительных органов 
Костромской области о фактах нарушения 
лицами, замещающими государственные 
должности Костромской области, муниципальные 
должности, должности государственной 
гражданской службы Костромской области, 
муниципальной службы, требований 
антикоррупционного законодательства, 
содержащих признаки преступления.  

 

3. Организация работы по выявлению фактов 
хищения бюджетных средств (незаконного 
распоряжения бюджетными средствами) и 
взаимодействию с правоохранительными органами 
Костромской области с целью принятия мер по их 
предотвращению 

 В 2019 году контрольно-счетная комиссия городского округа 
город Волгореченск осуществляет свою деятельность на 
основании плана работы. 
План содержит контрольные и экспертно-аналитические 
мероприятия. Проводимые мероприятия направлены в том числе 
и на выявление фактов хищения бюджетных средств.  
По итогам проведенных мероприятий контрольно-счетной 
комиссией фактов хищения бюджетных средств (незаконного 
распоряжения бюджетных средств) не выявлено. 

IV. Организация работы совещательных и экспертных органов по противодействию коррупции. 

2. Публичные отчѐты глав органов местного 
самоуправления о результатах декларирования 
доходов (расходов) в органах местного 
самоуправления: 

  

2.1 на площадках органов местного самоуправления 
области; 

II квартал Публичные отчеты главы городского округа о результатах 
декларирования доходов (расходов) в органах местного 
самоуправления в 2019 году проведены:  
- на заседании Думы городского округа город Волгореченск в мае 
2019 года; 
- на заседании комиссии по противодействию коррупции на 
территории городского округа город Волгореченск в июне 2019 
года; 
- на заседании Общественного совета городского округа город 
Волгореченск в июне 2019 года 

2.2 на комиссии по координации работы по 
противодействию коррупции в Костромской области  

По отдельному 
плану 

На комиссии по координации работы по противодействию 
коррупции в Костромской области 22.03.2019 глава городского 
округа город Волгореченск отчитывался «О реализации мер, 
направленных на предотвращение коррупции при осуществлении 
закупок товаров (работ, услуг) в соответствии с Федеральным 
законом от 18.07.2011 №223-ФЗ». 

3. Организация работы комиссий по соблюдению 
требований к служебному поведению 
государственных (муниципальных) служащих и 

 В городском округе город Волгореченск создан Уполномоченный 
орган по профилактике коррупционных и иных правонарушений – 
Комиссия по противодействию коррупции, исполняющая также 
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урегулированию конфликта интересов: полномочия комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению муниципальных служащих и урегулированию 
конфликта интересов. Председателем комиссии является 
заместитель главы администрации городского округа город 
Волгореченск. В состав комиссии входит 9 человек, среди них 
муниципальные служащие администрации городского округа, 
Думы городского округа, председатель контрольно-счетной 
комиссии, депутат Думы городского округа и представитель 
Общественного совета городского округа город Волгореченск.  
В течение 2019 года проведено 3 заседания комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих и урегулированию конфликта 
интересов. 

3.3. в органах местного самоуправления  

V. Осуществление антикоррупционного мониторинга. 

1. Организация контроля за доходами (расходами) лиц, замещающих государственных должности Костромской области, 
государственных гражданских (муниципальных) служащих Костромской области, лиц, замещающих муниципальные должности, 

руководителей областных  государственных учреждений, руководителей муниципальных учреждений 

1. Предоставление сведений о доходах, расходах, об  
имуществе и обязательствах имущественного 
характера, с использованием специального 
программного обеспечения «Справки БК»: 

  
  
  

  
  
  

1.3 лицами, замещающими муниципальные должности, 
муниципальными служащими органов местного 
самоуправления, чьи должности включены в 
перечень, руководителями муниципальных 
учреждений; 

до 30 апреля 2019 
года 
 

1. Сведения о доходах, расходах, имуществе, обязательствах 
имущественного характера, а также о доходах, расходах, 
имуществе, обязательствах имущественного характера супругов 
и несовершеннолетних детей, лиц замещающих муниципальные 
должности (глава городского округа, 13 депутатов, в том числе 
председатель Думы) были предоставлены своевременно в 
Администрацию Костромской области. 
2. Общая численность муниципальных служащих органов 
местного самоуправления городского округа город Волгореченск, 
включенных в перечень – 57 (57 чел. штатная численность, 54 
чел. фактическая). Всеми муниципальными служащими, в 
установленный срок, были предоставлены сведения о доходах, 
расходах, имуществе, обязательствах имущественного 
характера, а также о доходах, расходах, имуществе, 
обязательствах имущественного характера супругов и 
несовершеннолетних детей. 
3. Общая численность муниципальных учреждений – 17. Всеми 
руководителями муниципальных учреждений городского округа 
город Волгореченск, в установленный срок, предоставлены 
сведения о доходах, расходах, имуществе, обязательствах 
имущественного характера, а также о доходах, расходах, 
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имуществе, обязательствах имущественного характера супругов 
и несовершеннолетних детей. 

1.4. кандидатами претендующими на замещение 
муниципальных должностей, должностей 
муниципальной службы (включенных в 
соответствующий перечень), должности 
руководителя муниципального учреждения. 

 в течение года 1. В течение 2019 года кандидатов на замещение муниципальных 
должностей не было. 
2. Сведения о доходах, расходах, имуществе, обязательствах 
имущественного характера, а также о доходах, расходах, 
имуществе, обязательствах имущественного характера супругов 
и несовершеннолетних детей представлены 6 кандидатами на 
замещение, должностей муниципальной службы, включенных в 
соответствующий перечень. Из них 1 отказался от замещения 
должности в период проведения проверки.  
3. Сведения о доходах, расходах, имуществе, обязательствах 
имущественного характера, а также о доходах, расходах, 
имуществе, обязательствах имущественного характера супругов 
и несовершеннолетних детей представлены 3 кандидатами на 
замещение, должностей руководителей муниципальных 
учреждений.  

2. Размещение сведений о доходах, имуществе и 
обязательствах имущественного характера, 
сведений о расходах на официальных сайтах 
органов местного самоуправления муниципальных 
образования Костромской области 

ежегодно в 
установленные 
законодательством 
сроки 

Сведения о доходах, имуществе и обязательствах 
имущественного характера, сведений о расходах лиц, 
замещающих муниципальные должности, муниципальных 
служащих органов местного самоуправления городского округа 
город Волгореченск размещены на  официальном портале 
городского округа http://www.go-volgorechensk.ru/  
Сведения о доходах, имуществе и обязательствах 
имущественного характера, сведений о расходах руководителей 
муниципальных учреждений размещены на официальном 
портале городского округа http://www.go-volgorechensk.ru/, а также 
на официальных сайтах муниципальных учреждений. 

2. Направление запросов по проверке достоверности 
представленных сведений о доходах, имуществе и 
обязательствах имущественного характера, 
сведений о расходах: 

До 
1 июня 
2018 года 

В 2019 году лицами ответственными за ведение кадровой работы 
в органах местного самоуправления городского округа город 
Волгореченск запросы по проверке достоверности 
представленных сведений о доходах, имуществе и 
обязательствах имущественного характера, сведений о расходах 
направлялись в отношении: 
- 5 лиц претендующих на замещение должностей муниципальной 
службы; 
- 3 лиц претендующих на замещение должностей руководителей 
муниципальных учреждений. 

2.3  муниципальными служащими органов местного 
самоуправления и руководителями муниципальных 
учреждений. 

3. Проведение проверок достоверности и полноты 
сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера лиц, 
претендующих на замещение должностей или 

В течение года 
 

Проверка достоверности сведений о доходах, имуществе и 
обязательствах имущественного характера проводилась в 
соответствии с Постановлением губернатора Костромской 
области от 20.06.2017 №135 «О проверке достоверности и 
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замещающих должности, осуществление 
полномочий по которым влечѐт за собой 
обязанность представлять указанные сведения. 

полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представляемых гражданами, 
претендующими на замещение должностей государственной 
гражданской службы Костромской области, муниципальной 
службы, государственными гражданскими служащими 
Костромской области, муниципальными служащими, и 
соблюдения государственными гражданскими служащими 
Костромской области, муниципальными служащими ограничений 
и запретов, требований о предотвращении или урегулировании 
конфликта интересов» в отношении: 
- 5 лиц претендующих на замещение должностей муниципальной 
службы. 
- 3 лиц претендующих на замещение должностей руководителей 
муниципальных учреждений. Фактов не выявлено. 

2. Контроль за соблюдением государственными (муниципальными) служащими запретов и ограничений 

2. Проверка знаний запретов и ограничений, 
установленных антикоррупционным 
законодательством, в ходе аттестации  
государственных гражданских служащих и 
муниципальных служащих: 

В течение года 
по плану 
работы 
комиссии 

В целях повышения профессиональной подготовки 
муниципальных служащих в администрации городского округа 
разработаны и утверждены Мероприятия по повышению 
квалификации муниципальных служащих. В тестовые задания по 
проведению аттестации муниципальных служащих включены 
вопросы, касающиеся противодействию коррупции. 
За 2019 год проведено тестирование и проверка знаний более 14  
муниципальных служащих.  

2.3. в органах местного самоуправления. 

3. Проверка подлинности документов, 
представляемых претендентами на замещение 
должностей государственной гражданской 
(муниципальной) службы и руководителей 
областных государственных (муниципальных) 
учреждений: 

В течение года В течение 2019 года в Администрации городского округа город 
Волгореченск проводились проверки достоверности сведений и 
полноты представленных 5 претендентами на замещение 
должностей муниципальной службы. Фактов не выявлено.  
В 2019 году было 3 вакансии на замещение должностей 
руководителей муниципальных учреждений городского округа 
город Волгореченск не было. Проверки проводились.  Фактов не 
выявлено. 

3.3. в органах местного самоуправления. 

4. Организация контроля за соблюдением 
ограничений, предусмотренных ст.12 
Федерального закона «О противодействии 
коррупции», налагаемых на граждан, ранее 
замещавших должности муниципальной службы    

В течение года Контроль за соблюдение ограничений при увольнении 
муниципальных служащих городского округа город Волгореченск 
проводится лицами, ответственными за ведение кадровой 
работы. В 2019 году фактов несоблюдения ограничения не 
выявлено. 

4.3. из органов местного самоуправления. 

5. Организации контроля за соблюдением  
государственными гражданскими 
(муниципальными) служащими на занятие 
предпринимательской деятельностью и участие в 
работе органов управления коммерческих 

в течение года Контроль за соблюдение ограничений при увольнении 
муниципальных служащих городского округа город Волгореченск 
проводится лицами, ответственными за ведение кадровой 
работы. 
В 2019 году фактов несоблюдения запрета не выявлено. 
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организаций, также некоммерческих организаций, 
финансируемых исключительно за счет средств 
иностранных государств, иностранных 
организаций и иностранных граждан:  

5.3. в органах местного самоуправления. 

6. Организация контроля за уведомлением 
государственными гражданскими 
(муниципальными) служащими представителя 
нанимателя (работодателя) о выполнении иной 
оплачиваемой работы: 

в течение года В течение 2019 года уведомлений от муниципальных служащих 
органов местного самоуправления городского округа город 
Волгореченск о намерении выполнять иную оплачиваемую 
работу, не поступало. 
В 2019 году фактов несоблюдения запрета не выявлено. 

6.3. в органах местного самоуправления. 

7. Осуществление мониторинга соблюдения 
государственными (муниципальными) служащими 
ограничения касающегося нахождения на службе 
лиц, состоящих в близком родства или свойстве, 
если замещение должности одним из них связано с 
непосредственной подчиненностью или 
подконтрольностью  другому: 

в течение года В органах местного самоуправления городской округ город 
Волгореченск мониторинг наличия близкого родства проводится 
лицами, ответственными за ведение кадровой работы. 
В 2019 году фактов несоблюдения ограничения не выявлено. 
 

7.3. в органах местного самоуправления.  

8. Организация контроля за актуализацией сведений, 
содержащихся в анкетах, представляемых лицами 
при назначении (избрании) на муниципальные 
должности, при поступлении на муниципальную 
службу, об их родственниках и свойственниках в 
целях выявления возможного конфликта 
интересов. 

В течении года В январе 2019 года в органах местного самоуправления была 
проведена актуализация сведений содержащихся в анкетах, 
муниципальных служащих об их родственниках и свойственниках 
в целях выявления возможного конфликта интересов. 
Актуальные сведения предоставлены 54 муниципальными 
служащими и 2 лицами, замещающими муниципальные 
должности. 

9. Осуществление мониторинга соблюдения 
гражданскими (муниципальными) служащими, 
лицами, замещающими государственные 
должности Костромской области, муниципальные 
должности запрета получать вознаграждения от 
физических и юридических лиц в связи с 
исполнением служебных обязанностей, 
должностных полномочий 

в течение года В 2019 году фактов нарушения запрета  не выявлено. 

12. Проведение органами местного самоуправления 
мониторинга исполнения запретов, установленных 
для муниципальных служащих, связанных с 
избранием на выборные должности, участием в 
работе политических партий и ведением 
предвыборной агитации 

в течение года В 2019 году фактов нарушения запрета не выявлено. 

13. Обеспечение выполнения требований 
законодательства о предотвращении и (или) 

в течение года Мониторинг выполнения требований законодательства о 
предотвращении и (или) урегулировании конфликта интересов 
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урегулировании конфликта интересов; 
обеспечение контроля за применением 
предусмотренных законодательством мер 
юридической ответственности в каждом случае 
несоблюдения запретов, ограничений и 
требований, установленных в целях 
противодействия коррупции, непринятия мер по 
предупреждению и (или)урегулированию конфликта 
интересов лицами, замещающими муниципальные 
должности, должности муниципальной службы 

проводится на постоянной основе.  
Фактов непринятия мер по предупреждению и (или) 
урегулированию конфликта интересов лицами, замещающими 
муниципальные должности, должности муниципальной службы в 
2019 году не выявлено. 
Контроль за применением предусмотренных законодательством 
мер юридической ответственности в каждом случае 
несоблюдения запретов, ограничений и требований, 
установленных в целях противодействия коррупции проводится 
постоянно. В случае допущения муниципальными служащими 
нарушений применяются взыскания согласно действующему 
законодательству.  

14. Проведение мониторинга соблюдения обязанности 
уведомлять об обращениях в целях склонения 
служащих к совершению коррупционных 
правонарушений 

в течение года Уведомлений не поступало. В 2019 году фактов не выявлено. 

3. Контроль за исполнением антикоррупционного законодательства. 

2 Размещение отчѐтов о результатах работы 
комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению муниципальных служащих и 
урегулированию конфликта интересов на 
официальных сайтах органов местного 
самоуправления (с соблюдением требований 
законодательства о защите персональных 
данных). 

В течение года Отчѐты о результатах работы комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению муниципальных служащих 
и урегулированию конфликта интересов размещаются на 
официальном  портале городского округа http://www.go-
volgorechensk.ru/ в разделе «Противодействие коррупции» 

VI. Методическое обеспечение антикоррупционной деятельности органов государственной власти и органов местного 
самоуправления. 

2.  Организация и проведение обучающих семинаров: 1 квартал 2019 
года 

Обучающий семинар по разъяснению предоставления сведений 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера проводился: 
- в январе 2019 года для муниципальных служащих  органов 
местного самоуправления; 
- в феврале 2019 для лиц, замещающих муниципальные 
должности, на непостоянной основе (депутаты). 
Для лиц, вновь принятых на муниципальную службу разъяснения 
о  соблюдении муниципальными служащими требований 
антикоррупционного законодательства, предоставляются при 
принятии на службу. 
Обучающий семинар о привлечении к ответственности 
муниципальных служащих за несоблюдение ограничений и 
запретов, неисполнение обязанностей, установленных в целях 
противодействия коррупции проведен 25 декабря 2019 года. 

2.1. представление сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 
характера. 

2.2. о соблюдении муниципальными служащими 
требований антикоррупционного 
законодательства (для лиц, вновь принятых на 
муниципальную службу) 

2 квартал 2019 
года 

2.3. о привлечении к ответственности 
государственных гражданских, муниципальных 
служащих за несоблюдение ограничений и 
запретов, неисполнение обязанностей, 
установленных в целях противодействия 
коррупции 

4 квартал 2019 
года 
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4. Организация повышения квалификации работников 
в органах местного самоуправления области, в 
должностные обязанности которых входят 
функции по противодействию коррупции. 

ежегодно В органах местного самоуправления городского округа город 
Волгореченск за 2019 год прошли обучение следующие 
специалисты:  
- Кучук Анна Валерьевна, главный специалист юрист Думы 
городского округа; Филицкая Светлана Рудольфовна – 
управляющий делами администрации, Зеленова Татьяна 
Николаевна – зав. юридическим отделом, Разгуляев Илья 
Викторович – зам. главы администрации,  посещали 
тематические семинары в г. Кострома, Масленников Л.В. – 
начальник отдела ГО и ЧС администрации. 

VII. Антикоррупционная пропаганда и просвещение. 

2. Оформление стендов по противодействию 
коррупции и своевременное обновление 
размещѐнной информации 
- в органах государственной власти Костромской 
области; 
- в органах местного самоуправления области. 

В течение года Стенды имеются в администрации городского округа и 
муниципальных учреждениях. Информация на сайте регулярно 
обновляется.  

3. Организация системы обратной связи с 
населением по вопросам выявления фактов 
коррупционного поведения со стороны 
государственных гражданских (муниципальных) 
служащих (телефон доверия, электронная почта 
доверия на официальном сайте). 

В течение года На территории муниципального образования городского округа 
город Волгореченск размещено 5 «ящиков доверия» для 
выявления фактов коррупции в органах местного 
самоуправления. Распоряжением администрации определены 
уполномоченные лица, которые 1 раз в две недели 
осуществляют выемку письменных обращений с составлением 
акта вскрытия «ящиков доверия» и направления его вместе с 
обращением в комиссию по противодействию коррупции. 
Граждане имеют возможность сообщить о фактах коррупции 
через официальный сайт городского округа город Волгореченск. 
За 2019 год фактов коррупции не выявлено.  
Дополнительно создан на официальном сайте городского округа 
город Волгореченск электронный «Антикоррупционный Ящик 
доверия» для сообщения фактов коррупции. Обращений не 
поступало. 

VIII. Взаимодействие с гражданским обществом по вопросам противодействия коррупции. 

1. Обеспечение доступа граждан к информации о 
деятельности государственных органов области, 
органов государственной власти области органов 
местного самоуправления 

В течение года В городском округе город Волгореченск проводятся мероприятия, 
направленные на повышение открытости власти, обеспечение 
доступа к информации о деятельности органов местного 
самоуправления, что способствует снижению возможности 
коррупционного поведения: 
1) Администрация городского округа город Волгореченск 
Костромской области, Дума городского округа город 
Волгореченск Костромской области обеспечивают возможность 
присутствия граждан (физических лиц), в том числе 
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представителей организаций (юридических лиц), общественных 
объединений, государственных органов и органов местного 
самоуправления, на своих заседаниях. 
2) Проводятся мероприятия, обеспечивающие обязательное 
информирование населения о принимаемых решениях в форме 
проведения публичных слушаний/ общественных обсуждений. 
3) Опубликование муниципальных правовых актов в 
официальном издании. 
4) размещение проектов муниципальных правовых актов на 
официальном сайте http://www.go-volgorechensk.ru/ с целью 
проведения общественной экспертизы; 
5) Больше проводится мероприятий в открытой форме, на 
официальном  сайте и в прессе публикуются необходимые 
сведения, предусмотренные действующим законодательством 
для открытости власти. 
Отчеты главы городского округа город Волгореченск, Думы 
городского округа регулярно размещаются в городской газете 
«Волжский еженедельный курьер», а также на официальном 
портале городского округа город Волгореченск http://www.go-
volgorechensk.ru/ 

2. Привлечение представителей общественности к 
участию в работе конкурсных, аттестационных 
комиссий и комиссий по соблюдению требований к 
служебному поведению и урегулированию 
конфликта интересов в государственных органах 
области, в органах государственной власти 
области и органах местного самоуправления 

В течение года В марте 2016 года постановлением главы городского округа 
город Волгореченск создан Общественный совет городского 
округа город Волгореченск. Представители Общественного 
совета (по согласованию) привлечены к участию в названных 
комиссиях в качестве членов комиссий. 

5. Разработка и принятие мер по 
совершенствованию работы по противодействию 
коррупции с учетом результатов социологических 
исследований уровня коррупции в Костромской 
области 

В течение года  Совершенствование работы по противодействию коррупции 
осуществляется на основании разрабатываемых органами 
госвласти методических рекомендаций, новшеств, изученных на 
семинарах и курсах. 

 


